Prospetto per la ripartizione del corrispettivo di una prestazione tipo
Regolamento per contratti e convenzioni e prestazioni c/terzi entrato in vigore il 22/09/2001

Revisione regolamento per contratti e convenzioni e prestazioni c/terzi Delib. CDD N. 66 del 14/07/2003

Analisi indicativa dei costi per unaipotetica attivita di importo pari € 1000, al netto dell'l.V.A.

TOTALE IVA IMPONIBILE
€ 1.200,00 € 200,00 € 1.000,00
ART.REGOLAM. COMPOSIZIONE CORRISPETTIVO
art.3 -1
**QUOTA A FAVORE UNIVERSITA' 5% SU TUTTO 5,00%! 50,00| B
Costo per acquisto di beni e servizibeni e [consumo 14,25%| 142,50| A
a) servizi inventariabile 10,00%| 100,00[A
b) ammort/manut (facoltativo) 0,00% 0,00[C
c) ***costi gen a favore Dipartimento 5% calcolato su tutto 5,00%| 50,00|c
d?2) ***Costo del personale tecnico-amm.vo che svolge attivita' di diretto supporto 4,75%| 47,50
alla prestazione = 5% calcolato sul 95% dell'imponibile (dedotto 20% a favore D
universita)
***20% a favore dell'Universita calcolato sul totale del costo del personale 6,19%| 61,88 5
(compreso ore lavoro tecnici della ricerca)
d 1.b) ore straord.tecnici della ricerca (facoltativo) |calcolo in base alla tabella oraria 0,00% 0,00[D
dl.a) ore lavoro tecnici della ricerca (facoltativo) |lavoro assimilato 20,00%| 200,00|D
f) contratti per collaborazioni esterne(a lordo Iva da rec.) 0,00% 0,00[ A
g) missioni 15,00%| 150,00] A
h) oneri contrib f) 0% 0,00
Totale costi| 80,19%| 801,88
Utile ipotetico| 19.81%| 198,13
COMPOSIZIONE DELL'UTILE IPOTETICO
art.4-3 b) Quota al Responsabile (10% dell'utile-Delib. CDD 68 del 9/11/2001) 10,00%| 19,81{E
Quota al personale docente che collabora 90,00%| 178,31 E
Ripartizione dei costi del personale tra fondi Dipartimento e Universita'
IMPORTO PRESTAZIONE QUOTA SPETTANTE
20% univers. 80%
personale
3563 AMMINISTRAZIONE
7,13 28,50
€1.000,00 —
356 | 4.5 TECNICI SERV.GEN.
534 PORTINERIA
1,19 [ 475
calcolo in base alla tabella oraria 25000
lavoro assimilato 50,00
Raggruppamento delle varie voci
A Laboratorio 392,50 39,25%
B Universita' 111,88 11,19%
C Dipartimento 50,00 5,00%
D Personale 47,50 4,75%
D Tecnici 200,00 20,00%
E UTILE 198,13 19,81%
Totale € 1.000,00] 100,00%

La tabella si riferisce a una prestazione tipo e per questo sono previste tutte le voci possibili comprese missioni,
ammortamento e ore lavoro tecnici inseriti nella ricerca(le collab. esterne sono possibili ma molto rare dato I'importo di solito
esiguo delle prestazioni a pagamento). Nel caso in cui la prestazione effettuata non preveda una di tali voci, il richiedente
fattura/ripartizione lo fara presente nella richiesta indicando la nuova ripartizione tra le varie voci utilizzate. Le percentuali
indicate nel raggruppamento A (laboratorio) sono indicative in quanto vengono decise dal responsabile della prestazione. Le
voci contrassegnate con*** sono invece obbligatorie.



